(G H T" AVIS DEVACANCE DE POSTE

ENT HOSFITA ERATORE
IRE - COIE BASQUE

i @Centre Hospitalier de la Cote Basque

https://www.ch-cote-basque.fr

SITE de: SAINT-LEON — Péle Prévention Santé Publique — Maison des Adolescents du pays
Basque - AdoEnia

RECRUTE : Animateur Coordinateur Dispositif
A COMPTER DU : 01/09/2026

Intitulé du poste : Coordinateur Promeneurs du net 64 jeunesse et parentalité (Dispositif
départemental)

Catégorie professionnelle : B
Service : Péle Prévention Santé Publique — Service Maison des Adolescents du Pays Basque - AdoEnia
Type de recrutement : Contractuel, mutation avec mise a disposition préalable de 6 mois) détachement

Finalité du poste : Coordination du dispositif Promeneur du Net, dispositif national CAF, sur ’ensemble du
département 64.

Missions du poste :

- Coordination du dispositif Promeneur du Net Jeunesse et Parentalité sur I’ensemble du
Département 64 / Référence des personnes et des structures portant une présence éducative sur
les réseaux

o Coordonner, animer, et promouvoir le réseau départemental ; et organisation de journées
locales et départementales

o Recensement des structures jeunesse et parentalité pouvant s’inscrire dans la démarche et
réalisation d’un état des lieux de leurs pratiques numériques et de leurs besoins.

o Participation a la réflexion pour co-construire des outils de développement et d’évaluation du
dispositif, en lien avec le réseau et les partenaires institutionnels (CAF et MSA).

o Elaboration de supports de formation et de sensibilisation des professionnels
Mise en ceuvre d’'une communication promotionnelle de I'activité (témoignages, articles,
évenementiels...)

o Veille documentaire et ressources

o Elaboration et suivi du budget alloué

- Participation aux activités de prévention de la Maison des Adolescents en lien avec I'équipe
pluridisciplinaire

o Interventions collective s : élaboration, interventions et évaluation
o Réunions partenariales
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AVIS DEVACANCE DE POSTE

Compétences clés du poste :
- Concevoir, piloter et évaluer un projet
- Animation de réseau

- Analyser des données, des tableaux de bord et justifier des résultats relatifs aux activités de son domaine

- Maitrise de I'environnement informatique et des médias de communication numérique

- Etablir / évaluer / optimiser un budget relatif a son domaine de compétence

- Travailler en équipe pluridisciplinaire / en réseau.

Profil recherché :

- Titulaire d’'un Dipléme Universitaire de Technologie, option animation sociale et socio-culturelle et /ou
Brevet professionnel jeunesse éducation populaire et du sport option animation sociale
- Expérience en coordination de projet de 3 ans souhaitée

- Etre titulaire du permis B en cours de validité.

Eléments d’attractivité et/ou Modalités spécifiques :

Poste a 80%, organisé sur 4 journées.

Déplacements départementaux (actions de coordination de réseau, de formation, et actions de prévention) avec
voiture de service et/ou véhicule personnel selon les procédures institutionnelles (remboursements des frais,

ordre de missions...).

Candidature avant le : 15/08/2026

Piéces a fournir : Lettre de motivation, CV, Copie des 3 derniers
entretiens professionnels)

Adressée a :
Monsieur le Directeur des Ressources Humaines
Centre Hospitalier de la C6te Basque
13 avenue de I'Interne jacques Loeb
BP 8
64109 Bayonne Cedex

Pour tout renseignement complémentaire :
Contacter : BROLIS Corinne
Mail :cbrolis@ch-cotebasque.fr

Tel : 0559 64 22 52
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