
 

     

AVIS DE VACANCE DE POSTE 
  

                                

 

                                                                                       https://www.ch-cote-basque.fr 

SITE de :   Bayonne /Lormand             Service : CATTG Les Pouces Verts 

RECRUTE :  Orthophoniste H/F  à 50%                                          

A COMPTER DU : 24 Aout 2026 

Intitulé du poste : Orthophoniste  

Catégorie professionnelle : A 

Service : Le Centre d’Accueil Thérapeutique et de Temps en Groupe (CATTG) est une structure qui prend 

en charge les familles et les enfants âgés de 3 à 6 ans. Permet une prise en charge rapide, et intensive.  

Les locaux du CATTP se situent sur le site Lormand à Bayonne. 

 

Type de recrutement : 

 Contractuel - Temps partiel 50% 

 

Finalité du poste : Les cadres diagnostics principaux des enfants accueillis sont : troubles du développement, 

Troubles du spectre de l’Autisme (TSA), Troubles des relations précoces, d’attachement, troubles du 
comportement ou troubles émotionnels. 

Missions du poste :  

Au sein d’une équipe pluri professionnelle, dans le cadre d’une collaboration étroite, l’expertise de 
l’orthophoniste contribue à l’élaboration et la conduite d’un plan de soins adapté aux besoins de l’enfant  
âgé de 3 à 6  ans et de ses parents.  

  

Compétences clés du poste :  

 Analyser, évaluer une situation et élaborer un diagnostic orthophonique. 

 Concevoir, conduire et évaluer une séance d'orthophonie. 

 Concevoir et mettre en œuvre une prestation d'expertise et de conseil dans le domaine de 

l'orthophonie. 

 Élaborer et mettre en œuvre un projet thérapeutique en orthophonie adapté à la situation du 
patient. 

 Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs. 

 

Profil recherché :   

Etre titulaire du Certificat de Capacité d’Orthophonie 

Expérience appréciée auprès des enfants. 

 

Eléments d’attractivité et/ou Modalités spécifiques :  

Forfait heure à temps partiel (0.5 %) sur jours fixes dans la semaine.  

Plage horaire de présence entre 8h et 18h, du lundi au vendredi hors jours fériés. 

Fermeture annuelle en période de vacances scolaires ( été, Noel)  

Travail en équipe pluridisciplinaire       

 



 

     

AVIS DE VACANCE DE POSTE 
     

Candidature avant le : 31 Juillet 2026 

Pièces à fournir : Lettre de motivation, CV, Copie des 3 derniers 

entretiens professionnels) 

 Adressée à : 

      Monsieur le Directeur des Ressources Humaines   

      Centre Hospitalier de la Côte Basque                                

      13 avenue de l’Interne jacques Loeb   
      BP 8 

     64109 Bayonne Cedex      

 

Pour tout renseignement complémentaire : 

Contacter :  Mme Terrier Valérie, Cadre supérieure 

du pôle Femme Mère Enfants 

Mail :vterrier@ch-cotebasque.fr 

Tel : 05.59.44.33.10 

Pour candidater : 

Mail :carine.renard@ch-cotebasque.fr 

 

 


