(G H T" AVIS DEVACANCE DE POSTE

NAVARRE - COTE BASQUE

i @Centre Hospitalier de la Cote Basque

https://www.ch-cote-basque.fr

SITE : Interventions sur les établissements du GHT a prévoir. Poste basé a Bayonne
RECRUTE : 1 CHARGE(E) D’APPLICATION / DOSSIER PATIENT INFORMATISE (DPI) H/F
A COMPTER DU : 01/11/2026

Intitulé du poste : CHARGE(E) D’APPLICATION / DOSSIER PATIENT INFORMATISE (DPI) H/F
Catégorie professionnelle : A ou B

Service : Direction de I'innovation Numérique : Basée sur le site de I'Hopital saint Léon., elle s’organise
autour de deux départements : les applications métiers (DAM), les ressources informatique, téléphoniques
et assistance (DRITA) et travaille en étroite collaboration avec la responsable de la sécurité du systeme
d’information (RSSI) et la déléguée a la protection des données (DPD).

L’équipe Dossier Patient est composée de 6 personnes : 2 cheffes de projets, 3 IDE référentes et 1 AMA
référente.

Type de recrutement : Contractuel
Finalité du poste : Déploiement et paramétrage dossier patient informatisé
Missions du poste :

Mise en ceuvre du dossier patient informatisé participation et /ou gestion des ateliers de travail, de la
planification, du paramétrage, , du suivi, de I’ assistance et du maintien en condition opérationnelle,, des
évolutions de la solution, et accompagnement des utilisateurs dans I'appropriation et la maitrise des outils
(formation, documentation, assistance au démarrage.)

Compétences clés du poste :

Analyser les besoins fonctionnels

Formaliser les demandes et les adapter au contexte global

Traduire les demandes sous forme de paramétrage

Trouver des solutions de contournement

Dialoguer avec I'éditeur

Gérer la documentation utilisateur (procédure, guide utilisateurs, ...)

Gérer des ateliers de travail
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Développer une relation de confiance.

AVIS DEVACANCE DE POSTE

Connaitre le fonctionnement général d’un DPI et son architecture et le fonctionnement hospitalier

Profil recherché : Bac +3, avec expérience dans le domaine de la gestion de projet opérationnelle.

Eléments d’attractivité et/ou Modalités spécifiques : déplacement sur les sites du GHT a prévoir. Adaptation

des horaires en fonction des contraintes métiers du soin.

Candidature avant le : 9 octobre 2026
Pieces a fournir : Lettre de motivation, CV.

Adressée a :
Monsieur le Directeur des Ressources Humaines
Centre Hospitalier de la Cote Basque
13 avenue de I'Interne jacques Loeb
BP 8
64109 Bayonne Cedex

Pour tout renseignement complémentaire :

Contacter : Madame Sylvie BOILEAU, Directrice de
I'Innovation Numérique

Mail : sboileau@ch-cotebasque.fr

Tel : 07 88 18 03 15
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